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Especializados u Obras Especializadas

UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DE
INSPECCION FEDERAL DEL
TRABAJO

No. DE ACUERDO: STPS/UTD/DGIFT/AR44626/2021

No. DE FOLIO DE INGRESO: 20757

ASUNTO: AVISO DE REGISTRO

Ciudad de México a Martes 05 de Octubre del 2021

Conforme a lo establecido en el ARTICULO DECIMO del ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE
CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FISICAS O MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O
EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 24 de mayo del 2021, y una vez visto el contenido de la informacién y documentacién proporcionada a
través de la plataforma electronica http://repse.stps.gob.mx_ por parte de SOLUCIONES APLICADAS A SISTEMAS ELECTRICOS SA DE
CV,con Registro Federal de Contribuyentes: SAA090128244, se advierte que CUMPLE con los requisitos establecidos en el ACUERDO
POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FISICAS O
MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de mayo del 2021.- - - - - - - - - - -

Esta autoridad conforme lo dispuesto por los articulos 15 primer, tercer y quinto parrafo de la Ley Federal del Trabajo DECIMO, DECIMO
SEGUNDO y DECIMO TERCERO del ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL
PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FiSICAS O MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS
ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 de mayo del 2021, es competente para determinar lo conducente, por lo que con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 13 y 15 de la Ley Federal del Trabajo; 2 apartado A, fracciones IV y X y 18 fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria el
Trabajo y Prevision Social:- - - - == - === === -------

PRIMERO. - Procédase a realizar la INSCRIPCION en el Padron Pdblico de Contratistas de Servicios Especializados u Obras
Especializadas.- - ------------------

SEGUNDO.- Esta Autoridad procede a EMITIR el AVISO DE REGISTRO nimero AR44626/2021, que contiene las siguientes actividades u
obras especializadas bajo los siguientes nimeros de folio:

Folio: 3564af54-c28c-48a4-8aa6-2bf9d382a6¢c2
Actividad: 2. Realizacion de proyectos de ingenieria, asesoria y consultoria

Folio: 0a0ec753-452d-436¢-acff-785b68bed5¢c3
Actividad: Desarrollo de estudios de ahorro y calidad de la energia eléctrica, de impacto ambiental, de administracion de recursos, de
andlisis de riesgo, incluyendo capacitacion, implantacion de cursos y adiestramiento en general

Folio: 6afc1529-a0f7-401a-92b5-c13ed8c6c2cl
Actividad: 1. Instalacion y mantenimientos preventivo y correctivo de sistemas y equipos eléctricos, electrénicos, de control automatizacion y
de ahorro de energia

TERCERO. - De conformidad a los articulos 15 segundo pérrafo de la Ley Federal del Trabajo y DECIMO TERCERO del ACUERDO POR EL
QUE SE DAN A CONOCER LAS DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL PARA EL REGISTRO DE PERSONAS FiSICAS O
MORALES QUE PRESTEN SERVICIOS ESPECIALIZADOS O EJECUTEN OBRAS ESPECIALIZADAS A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 15 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, el presente AVISO tendra una vigencia de TRES ANOS, contados a partir de la
emision del presente acuerdo, siempre y cuando no se actualice ninguno de los supuestos que establece el ARTICULO DECIMO QUINTO
del citado ACUERDO.- - ------------------

CUARTO. - Se emite el presente Acuerdo sin perjuicio y sujeto al ejercicio de las atribuciones legales y reglamentarias conferidas a esta
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Autoridad en torno a las acciones de inspeccién y vigilancia del cumplimiento de la normatividad laboral, las cuales podran ser ejercidas en
cualquier momento, conforme a lo establecido en la Ley Federal de Trabajo y demés disposiciones aplicables.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

https://repse.stps.gob. mx/app/resultado/M|srT2FDTzZIaGN4cCthQkadUFCaGVGWWOkaFwaUV5SIM1eTF60U01Tm1XcUZIaGNkad5V
DF3RTJBRUxVaA==_xNfSjMC8Jg
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